A TOUS LES FRERES DE L'ORDRE DES FRERES MINEURS CAPUCINS
Lettre du Ministre général et des Conseillers généraux
au terme du VIII Conseil Plénier de l'Ordre
Texte des Propositions approuvées

Près de deux mois sont passés depuis la clôture des travaux du huitième Conseil Plénier de l'Ordre, qui avait pour thème la grâce de travailler. Je suis certain que beaucoup d'entre vous veulent connaître les résultats de la réunion, comment nous avons travaillé, la réflexion qu'a produit cet événement. Depuis la fin des travaux, les propositions ont été revues d'un point de vue grammatical et syntaxique. Cette révision a exigé un nouveau temps de vérification, ce qui justifie le léger retard avec lequel nous livrons le fruit de notre travail.
Quarante quatre frères ont participé au CPO: 10 membres du Conseil général et 34 délégués des Conférences. A ceux-ci se sont ajoutés les frères qui ont assumé la tâche de la traduction, de la modération, du secrétariat, de l'animation liturgique et d'autres services qui ont permis à notre travail d'être efficace et productif. Nous avons travaillé ensemble du 26 octobre au 19 novembre 2015. Notre permanence au Collège International "Saint Laurent" de Rome a été soutenue par la cordialité toute fraternelle des frères de la famille stable et de nos étudiants, avec qui nous avons partagé la prière du soir et les repas.

Comme vous l'imaginez la composition de l'Assemblée était hétérogène et multiculturelle; les différentes zones du monde capucin étaient représentées avec leur richesse historique et culturelle. Les participants ont été divisés en quatre groupes de travail: deux en anglais, un italien et un qui a accueilli les frères de langue espagnole et portugaise. Tous les frères ont démontré une grande capacité d'adaptation pour la prière commune en utilisant les différentes langues, mais aussi dans le respect des petites règles prévues afin que l'évènement soit célébré de façon ordonnée. Il s'est créé entre les participants un climat serein et fraternel, surtout durant les récréations du soir.

Les dix premiers jours de travail ont été consacrés à l'écoute des approfondissements sur le thème du travail et de témoignages particulièrement significatifs. Pendant les séances du matin, nous avons écouté le Prof. Mauro Magatti qui a présenté une approche sociologique sur certaines des dynamiques qui régissent le monde du travail. La Prof. Marie Hess nous a introduits dans le monde de la technologie numérique et les changements qu'elle a porté sur le travail; un fait qui n'exempte pas non plus les capucins! Nos confrères fr. Fernando Ventura et fr. Carlos Susin ont présenté le thème du travail, respectivement, dans la Sainte Écriture et le Magistère de l'Eglise; après eux, c'est le fr. Pio Murat, Conseiller général, qui a proposé une présentation sur la façon dont les documents de notre Ordre ont abordé la question du travail. Don Felice Accrocca, en analysant les Sources franciscaines, a présenté l'idée de travail chez Saint-François d'Assise; enfin, fr. Giuseppe Buffon OFM, nous a illustré ce qui émerge dans la tradition des Frères Mineurs Capucins concernant l'expérience du travail. Pendant les séances de l'après-midi, nous avons écouté un certain nombre de témoignages de frères religieux, de notre Ordre mais aussi d'autres Ordres, qui nous ont raconté avec passion leurs expériences parmi les pauvres, les prisonniers, dans les usines comme prêtres-ouvriers et  dans des situations pastorales multiethniques. La première partie du CPO s'est terminée par une journée de retraite et de prière animée par le fr. Eric Bidot, Ministre Provincial de  France.

Les jours suivants ont été caractérisés par la réflexion, le dialogue et les propositions. Il y avait plusieurs modalités de travail possible. Nous avons choisi de ne pas donner de critères de travail stricts aux quatre groupes linguistiques: il a été demandé que chaque confrère, sur la base de son expérience, de l'Instrumentum laboris compilé en préparation du CPO et de ce qui avait été écouté les jours précédents, soit libre de formuler des propositions au sein de son groupe. Dès les premiers jours a émergé une ligne de travail rassemblant les attentes des frères des divers groupes qui peuvent être résumées en trois questions: 
1. Comment pouvons-nous aider les frères à réfléchir sur le travail dans les divers aspects le concernant, en tenant compte des changements rapides qui touchent les différentes sociétés? 
2. Quelles propositions pouvons-nous présenter aux frères afin que le travail, fondé sur l'Evangile et le charisme de saint François, puisse être vraiment vécu comme une grâce? 
3. Comment notre identité de frères et de mineurs répond-elle «aux défis de l’individualisme et de la réduction du travail à un simple moyen de profit économique»? (Costituzioni, 78,7)
Après un premier moment de "calme apparent", dans lequel les frères cherchaient à comprendre quelle était leur tâche, nous sommes partis avec zèle. Il était édifiant de voir la manière dont les différents groupes linguistiques soulignaient les questions relatives au travail mettant l'accent sur les aspects culturels et sociaux découlant des différentes zones géographiques. Chaque groupe approuvait en son sein des propositions à apporter à l'assemblée plénière, qui approuvait ou rejetait à son tour les propositions. Un effort considérable a été fait afin que les propositions finales accueillent les instances des différents groupes. Le travail des deux commissions rédactionnelles est important et mérite toute notre reconnaissance, car elles se sont beaucoup dépensées pour valoriser, résumer et proposer dans une forme correcte tout ce que les groupes ont produit.

Notre travail a produit 74 Propositions que nous présentons maintenant à votre attention. Permettez-nous de vous présenter certains critères qui vous consentirons de lire et de discuter ce que les frères délégués CPO vous donnent.

1. Nous avons voulu approfondir et actualiser des thèmes déjà proposés dans nos Constitutions rénovées, dans les CPO VI, Vivre la pauvreté en fraternité et le CPO VII, Notre vie en minorité.
2. Dans la rédaction finale du texte que vous avez en main, nous avons regroupé les différentes Propositions dans les domaines thématiques qui suivent le développement des chapitres de nos Constitutions, en particulier les six premiers, le IX et le XII.
3. Ne cherchez pas le caractère systématique ou l'élégance littéraire. Pendant les travaux, il y a eu de nombreux appels à la concrétude. Certaines Propositions sont semblables, mais nous les avons maintenues car dans le contexte où elles se trouvent, elles rappellent des concepts et des valeurs essentielles pour notre vie.


Maintenant, mes très chers frères, faire votre part! Nous demandons à tous les Ministres provinciaux et aux Conférences de déterminer la manière la plus appropriée afin que l'on travaille sur ce que les Délégués du VIII CPO vous remettent. Chaque Circonscription organisera des rencontres spécifiques sur les Propositions élaborées au cours du récent CPO. Nous confions aux soins des Ministres l'impression des Propositions du CPO et la distribution à chaque frère de sa Circonscription. Travaillez concrètement: après avoir étudié le contenu des Propositions, chaque Province, Custodie, fraternité locale et chaque frère mineur capucin se confronte avec ce qui est écrit et que cette vérification puisse produire un renouveau, et si cela est nécessaire, un changement de notre style de vie. Soutenons-nous réciproquement, invoquons l'Esprit du Seigneur afin que notre travail manifeste de plus en plus clairement notre identité de frères et de mineurs, dans nos fraternités et là où nous sommes appelés a dépenser notre vie. Nous souhaitons à tous les frères qu'ils puissent encore davantage louer le Seigneur afin qu'il nous concède la «grâce de travailler".
Bon travail cher frères, nous vous saluons cordialement.
fr. Mauro Jöhri

Ministre général OFM Cap.
Les frères du Conseil général
Rome, 15 janvier 2015

Mémoire de Saint Maure Abbé
